Strzelno, dnia 14-05-2015r

OGLOSZENIE O NABORZE NA
STANOWISKO ASYSTENTA RODZINY

Nazwa i adres jednostki zatrudniajacej: Miejsko -Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej
w Strzelnie, ul. Sportowa 6 ; 88-320 Strzelno

Okreslenie stanowiska: asystent rodziny - stanowisko wspéifinansowane ze Srodkéw w
ramach realizacji ,, Programu asystent rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zastepcezej na rok
2015, zwanego dalej ,Programem” art. 247 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2013r., poz. 135, z pézn. zm. ) - asystent
rodziny 1 koordynator rodzinnej pieczy zastgpczej organizowanego przez Ministerstwo Pracy i
Polityki Spoteczne;j.

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie od 01 czerwca 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. —
praca w $rodowisku 5 rodzin na terenie gminy - 40 godzin tygodniowo ( 1 rodzina 8 godzin
tygodniowo), w okresie od czerwca do grudnia 2015r. w ramach realizacji Programu
Wspierania Rodziny i Systemu Pieczy Zastepezej na rok 2015 - asystent rodziny i koordynator
rodzinnej pieczy zastepczej organizowanego przez Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej

WYMAGANIA:
Asystentem rodziny moze by¢ osoba, ktéra:
1. posiada:

» wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia, nauki o
rodzinie, praca socjalna, lub

o wyksztalcenie wyzsze na dowolnym kierunku, uzupelnione szkoleniem z zakresu
pracy z dzieé¢mi lub rodzina i udokumentuje co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi
lub rodzina,

2. nie jest i nie byta pozbawiona wiladzy rodziciclskiej oraz wladza rodziciclska nie jest
Jjej zawieszona ani ograniczona;



3. wypelnia obowiazek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowiazek zostal na nig
nalozony na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez
sad;

4. nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:
1. znajomo$é obstugi komputera i programéw biurowych
2. wiedza i doswiadczenie w zakresie prawidlowego funkcjonowania rodziny,

3. znajomos¢ lokalnego srodowiska oraz umiej¢tnoéé nawigzywania wspolpracy z
Jednostkami i instytucjami pomocy spolecznej,

4, samodzieino$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wlasnej inicjatywy,
5. komunikatywno$¢, empatia, zaangazowanie, asertywnos¢,

6. umiejetnosc wspotpracy w zespole,

7. odpornosé na sytuacje stresowe,

8. umiejetnos¢ zachowania bezstronnosci w kontakcie z rodzina,

9. prawo jazdy kat. "B” i posiadanie wlasnego srodka transportu,

10. znajomosé przepiséw ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spolecznej i
innych aktéw normatywnych zwiazanych z pomoca spoteczna.

Opis stanowiska
Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

Glownym obowiazkiem asystenta rodziny bedzie udzielanie wsparcia i aktywizacja rodzin
zagrozonych wykluczeniem spolecznym oraz kierowanie procesem zmiany postaw
zyciowych cztonkéw rodziny.

Asystent rodziny odpowiedzialny bedzie za systematyczng indywidualna prace z rodzinami
wskazanymi przez Osrodek, udzielanie im kompleksowe] pomocy 1 wsparcia w wypelnianiu
swoich zadafi. W tym celu asystent rodziny m.in. bedzie:

* wspolpraca z instytucjami takimi jak szkota, przedszkole, sad, urzad pracy,
urzad gminy, itp.,

e opracowanie i realizacja planu z rodzing we wspolpracy z cztonkami rodziny i
konsuitacji z pracownikiem socjalnym,

o udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowe), w tym w
zdobywaniu  umigjetnosci  prawidlowego prowadzenia  gospodarstwa
domowego,



¢ udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw socjalnych,
* udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych,

e udzielanie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu problemow wychowawczych z
dzie¢mi;

e wspieranie aktywno$ci spolecznej rodzin,
* motywowanie cztonkéw rodzin do podnoszenia kwalifikac)i zawodowych,

e udzielaniec pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy
zarobkowej,

¢ motywowanie do udzialu w zaj¢ciach grupowych dla rodzicow, majacych na
celu ksztattowanie prawidtowych wzorcéw rodzicielskich i umiegjgtnosci
psychospolecznych,

¢ udzielanie wsparcia dzieciom, w szczegoélnosci poprzez udzial w zajgciach
psychoedukacyjnych,

e podejmowanie dziatan interwencyjnych i1 zaradczych w sytuacji zagrozenia
bezpieczenstwa dzieci i rodzin,

e prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i
dzieci,

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

» dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pét roku,
* monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakonczeniu pracy z rodzina,

¢ sporzadzanie na wniosek sadu opinii o rodzinie i jej czlonkach,

e wspodlpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wlasciwymi
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami
specjalizujacymi si¢ w dziataniach na rzecz dziecka i rodziny,

e wspdlpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupa robocza lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadah uzna si¢ za niezbedna.

Asystent rodziny bgdzie §wiadczy¢ ustugi w miejscu zamieszkania rodziny miedzy godzing
9% 20%, moze réwniez towarzyszy¢ rodzinie poza miejscem zamieszkania miedzy godz. 8%
a 21% - zgodnie z harmonogramem ushug ustalonym wspélnie z pracownikiem socjalnym, w
porozumieniu z rodzing. Asystent rodziny moze wykonywaé usluge poza godzinami pracy
pracownikow socjalnych, w tym w soboty.

Asystent rodziny musi posiada¢ umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy indywidualnej i
zespolowej oraz powinien by¢ otwarty na kontakt z ludzmi.

WYMAGANE DOKUMENTY I OSWIADCZENIA:



1. list motywacyjny,

2. zyciorys (CV),

3. kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie i przebieg zatrudnienia,
4,  kserokopia dowodu osobistego,

5,  oswiadczenie o niekaralnosci,

6. oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na wykonywanie pracy na stanowisku
asystenta rodziny,

7.  oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz posiadaniu petni praw
publicznych,

8.  oswiadczenie dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych o tresci:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacyi
Miejsko - Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Strzelnie zgodnie z ustawq z dnia
29.08.1997 r. 0 ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.
926, z poin. zm.) "

Dodatkowe informacje:

Dokumenty nalezy sktada¢ w Miejsko- Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Strzelnie,
ul. Sportowa 6, 88 — 320 Strzelno, pokd nr 6, do 26 maja 2015 r. w godzinach 7.30 —
15.15 — osobiscie lub poczta (decyduje data dostarczenia przesylki pocztowej) z dopiskiem:

L INabdr na stanowisko asystenta rodziny”

Oferty, ktore wplyng po terminie nie beda rozpatrywane.

Z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne zostanie przeprowadzona rozmowa
kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod numerem telefonu (52) 569 47 14

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej (www.strzelno.pl ;
www. bip. strzelno.pl Urzedu Miejskiego w Strzelnie (oraz na ogdlnodostepne;j tablicy
informacyjnej Miejsko- Gminnego Osérodka Pomocy Spolecznej w Strzelnie.

Kierownik

Migjsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w
Strzelnie

Malgorzata Nowak



